STATUT

MIEDZYSZKOLNEGO OSRODKA SPORTOWEGO

w BEDZINIE

PODSTAWA PRAWNA

§1

1. Ustawa o systemie o§wiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 r. (t. j. Dz. U. z 2004 r.
nr 256, p0z.2572 z pdzniejszymi zmianami).

2. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 7 marca 2005r.
w sprawie ramowych statutow placowek publicznych (Dz. U. z 2005 r. nr 52,
poz. 466).

3. Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Sportu z dnia 12 maja 2011 r. w sprawie
rodzajow 1 szczegotowych zasad dziatania placowek publicznych, warunkow
pobytu dzieci 1 mlodziezy w tych placowkach oraz wysokosci 1 zasad
odptatnosci wnoszonej przez rodzicow za pobyt ich dzieci w tych
placowkach (Dz. U. z 2011 r. nr 109, poz. 631).

Rozdzial 1
NAZWA PLACOWKI I OBSZAR DZIALANIA
§2

1. Miedzyszkolny Osrodek Sportowy w Bedzinie jest publiczna placowka
wychowania pozaszkolnego 1 zwany jest w dalszej czesci statutu —
Osrodkiem.

2. Organem prowadzacym Os$rodek jest Gmina Bedzin.

3. Organem nadzorujacym Os$rodek jest Kurator Oswiaty w Katowicach.

4. Osrodek jest jednostka budzetowa Gminy Bedzin.

5. Osrodek uzywa pieczgci w pelnym brzmieniu.

6. Obszarem dzialania Osrodka jest miasto Bedzin.

7. Siedziba Osrodka miesci si¢ w Bedzinie przy ul. Sportowej 6 (kod pocztowy

42-500).



Rozdzial 2

CELE i ZADANIA OSRODKA

§3

CELE OSRODKA

N =

Pelny rozw0j uzdolnien, zainteresowan i osobowosci uczestnikow zajec.

Przygotowanie uczniéw do aktywnego zycia we wspotczesnym $swiecie.

Umozliwianie uczestnikom zdobycie wiedzy i1 umiej¢tnosci sportowych

niezb¢dnych do petlnego uczestnictwa w kulturze fizycznej.

Wychowywanie milodziezy w duchu humanizmu 1 zblizenie migedzy

narodami, otwartej na drugiego cztowieka , tolerancyjne;.

Wykorzystanie wychowawczych warto$ci sportu:

1) wspotzycia, wspolpracy i wspdtodpowiedzialnosci w grupie,

2) obiektywnego oceniania siebie i innych,

3) racjonalnego planowania, organizowania i wykorzystania swojego czasu,

4) systematycznosci 1 wytrwatosci w  wykonywaniu  zadan
I w doskonaleniu siebie,

5) ekonomizacji i estetyki swoich ruchoéw i dziatan,

6) wielu innych zachowan i postaw pomagajacych we wlasciwym
przystosowaniu spoteczno-kulturowym.

ZADANIA OSRODKA

1.

S.

Migdzyszkolny  Osrodek  Sportowy realizuje zadania edukacyjne,
wychowawcze, sportowe i rekreacyjne, kulturalne, opiekuncze,
prozdrowotne i profilaktyczne.
Osrodek realizuje zadania wymienione ust.1 przez:
1) prowadzenie zaj¢é wspierajacych rozwdj dzieci, mtodziezy i dorostych,
2) organizowanie:
a) szkolenia sportowego w specjalistycznych sekcjach sportowych,
b) imprez, turniejow,
C) zajec rekreacyjnych dla dzieci, mtodziezy i dorostych,
d) obozéw sportowych szkoleniowych i wypoczynkowych dla dzieci,
mlodziezy 1 dorostych,
e) dziatan alternatywnych ws$réd dzieci i milodziezy zagrozonych
uzaleznieniem i1 niedostosowaniem spotecznym.

3. Realizowanie programow edukacyjnych i profilaktyczno-wychowawczych.
4.

Migdzyszkolny Os$rodek Sportowy moze realizowa zadania takze poza
swoja siedziba.
Przy Migdzyszkolnym Osrodku Sportowym dziala:



1)

2)

stowarzyszenie kultury fizycznej pod nazwa:

Miejski Klub Sportowy ,MOS” Interpromex dzigki czemu dzieci,
mtodziez 1 dorosli uprawiajacy siatkdéwke na wysokim poziomie moga
uczestniczy¢ w systemie rozgrywek sportowych organizowanych przez
Polski Zwiazek Pitki Siatkowej oraz w towarzyskich zawodach
I turniejach sportowych w kraju i za granica,

stowarzyszenie kultury fizycznej pod nazwa:

Uczniowski Klub Sportowy ,,MOS”, dzigki czemu dzieci, mlodziez
1 dorosli uprawiajacy pitke nozna, judo, lekkoatletyke moga uczestniczy¢
w systemie rozgrywek sportowych organizowane przez Polskie Zwiazki
Sportowe oraz w towarzyskich zawodach 1 turniejach w kraju 1 za granica.

6. Formy wspotpracy z rodzinami wychowankow, szkotami, innymi
instytucjami i organizacjami pozarzadowymi oraz srodowiskiem lokalnym.

1)
2)

3)

4)

5)

6)

organizacja i formy wspoéldziatania osrodka z rodzicami / prawnymi

opiekunami,

rodzice i nauczyciele wspotdziataja za soba w zakresie nauczania,

wychowania i profilaktyki,

nauczyciele MOS wspotdziataja z rodzicami w zakresie rozwigzywania

probleméw rozwojowych ucznidow . Wskazuja mozliwe formy wsparcia

oferowane w osrodku oraz informuja o mozliwoSciach uzyskania

pomocy w poradniach psychologiczno — pedagogicznych lub innych

instytucjach §wiadczacych poradnictwo 1 specjalistyczng pomoc

uczniom i rodzicom,

formy wspoldziatania uwzgledniaja prawo rodzicow do:

a) znajomosci  celow, zadan 1  zamierzen  dydaktyczno-
wychowawczych i profilaktycznych w Osrodku,

b) znajomosci statutu Osrodka,

c) uzyskania informacji o prawach dziecka i swoich w danej sytuacji
pedagogicznej,

d) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat zachowania i postgpow
w realizacji programu szkoleniowego,

e) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego
ksztatcenia swych dzieci,

f) wyrazania 1 przekazywania organowi sprawujacemu nadzor
pedagogiczny opinii na temat pracy placowki,

g) udziat w zyciu Osrodka.

rodzice maja obowiazek:

a) Uczestniczenia w stalych spotkaniach organizowanych przez
nauczycieli oraz w sytuacjach interwencyjnych,

b) zapewnienia regularnego uczg¢szczania dziecka na zajgcia state.

spotkania z rodzicami organizowane sa co najmniej dwa razy w roku,

w celu:



a) zapoznania z celami, zadaniami i formami realizacji programu
wychowawczego 1 programu szkoleniowego osrodka w obecnym
roku szkolnym,

b) przedstawienia szczegdlowego sprawozdania finansowego rady
rodzicow za poprzedni rok szkolny,

C) w sytuacjach interwencyjnych na wniosek dyrektora placowki,
nauczyciela-trenera prowadzacego grupe uczestnikow lub innych
nauczycieli.

7. Migdzyszkolny Os$rodek Sportowy peini funkcj¢ mtodziezowego centrum
sportowego w powiecie 1 gminie Bedzin.

1) osrodek moze przy pomocy finansowej wladz samorzadowych
organizowac:

a) lokalne imprezy sportowe dla szkot, instytucji i ogdtu mieszkancow,

b) kursy szkoleniowe dla mlodziezowych organizatorow sportu,
s¢dzidw sportowych,

c) rekreacyjne zajgcia sportowe ,,Lato w miescie” i1 ,,Zima w miescie”
dla dzieci i mtodziezy pozostajacej w miescie W czasie ferii i wakacji.

2) osrodek wspotpracuje ze szkotami poprzez:

a) systematyczne informowanie 0 naszej ofercie programowej,
dziatalnosci,

b) organizowanie rdznego rodzaju imprez masowych dla dzieci
I mtodziezy szkolnej w miescie (turnieje, zawody LA),

C) wspotorganizowanie imprez miejskich, szkolnych,

d) organizowanie warsztatow, spotkan samodoksztalcajacych dla
nauczycieli bedzinskich szkot.

8. Osrodek wspodtpracuje z klasami sportowymi o profilu siatkarskim
I pitkarskim, w celu wspdlnego ustalenia procesu szkolenia dzieci
1 mtodziezy.

Osrodek wspotpracuje z mlodziezowymi osrodkami w kraju i1 zagranica
poprzez:
1) zapraszanie na turnieje i zawody,
2) zapraszanie nauczycieli na warsztaty.
9. Zadaniem Osrodka jest:
1) umozliwienie rozwoju talentu sportowego,
2) ksztaltowanie i rozwijanie nawykow czynnego wypoczynku,
3) prowadzenie zaj¢¢ korekcyjnych,
4) organizacja zawodow sportowo — rekreacyjnych dla uczestnikow

Placowki i innej mlodziezy szkolne;j.

10.MISJA 1 WIZJA MIEDZYSZKOLNEGO OSRODKA SPORTOWEGO
1) Misja os$rodka:

a) wychowanie cztowieka kulturalnego, tolerancyjnego, odpowiedzial-
nego za siebie i innych,



b) poprzez systematyczny trening, poprawg wynikow sportowych,
integracj¢ zespolu wychowankowie staja si¢ sicbie pewni,
pozbawieni kompleksow,

C) zapewnienie naszym wychowankom wysokiej jakosci szkolenia,
wychowania i opieki, klimatu zyczliwo$ci, profesjonalizmu, bogatej
oferty zaj¢¢, bezpieczenstwa, dobrej organizacji pracy,

d) przygotowanie wychowankow do $wiadomego wyboru dalszej drogi
ksztalcenia oraz petienia roznych rél w spoteczenstwie.

2) Wizja osrodka:

a) Miedzyszkolny Osrodek Sportowy w Bedzinie to placéwka, w ktorej
zaangazowani 1 dobrze wyksztalceni nauczyciele wspieraja
wychowankoéw w rozwijaniu uzdolnien i zainteresowan sportowych,

b) wychowankowie, nauczyciele i rodzice — cenia takie wartosci jak:
zasada fair play, madros¢, partnerstwo, tolerancja, przyjazn,
sprawiedliwo$¢ 1 dobrze ze soba wspodlpracuja.

c) bogata oferta dydaktyczna i wychowawcza dostosowana jest do
mozliwosci 1 potrzeb wychowankéw, ktorzy znajduja w placowce
warunki do wszechstronnego rozwoju fizycznego i psychicznego.
Placowka zapobiega patologiom, agresji 1 uzaleznieniom.

,Mistrzostwo to sposdb myslenia, zawodnicy, ktorzy walcza do konca nie
przegrywaja, po prostu nie starcza im czasu”  John Wooden

Rozdzial 3
ORGANY OSRODKA
§4
Organami Osrodka sa:
1. Dyrektor Osrodka,
2. Rada Pedagogiczna,
3. Rada Rodzicow,
4. Samorzad Uczestnikow.
§5
DYREKTOR OSRODKA:
1. Kieruje dziatalnoscia dydaktyczno — wychowawcza Os$rodka oraz

reprezentuje go na zewnatrz.
2. Realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej oraz zarzadzenia organu
prowadzacego.



Opracowuje projekt organizacyjny Osrodka.

Zatrudnia 1 zwalnia nauczycieli, trenerow, instruktorow 1 innych

pracownikow Osrodka.

5. Dyrektor niebedacy nauczycielem pelni funkcj¢ Przewodniczacego Rady
Pedagogicznej.

6. W przypadku, gdy Dyrektor nie jest nauczycielem, nadzér pedagogiczny
sprawuje nauczyciel na stanowisku kierowniczym powotany przez Dyrektora
Osrodka.

7. Dysponuje srodkami finansowymi Osrodka 1 ponosi odpowiedzialno$¢ za ich
wykorzystanie.

8. Czyni starania o pozyskanie dodatkowych srodkéw finansowych.

9. Nagradza oraz wystepuje do organéw zwierzchnich z wnioskiem w sprawie
nagrod dla pracownikow Osrodka.

10.Wymierza kary porzadkowe pracownikom Osrodka.

11.Nawiazuje wspoOlprace z placowkami o§wiatowymi i1 organizacjami kultury
fizycznej.

12. Decyduje o wewngtrznej organizacji Osrodka 1 jego funkcjonowaniu.

13.Podejmuje decyzje o skresleniu uczestnika z listy trenujacych na podstawie
Uchwaly Rady Pedagogicznej, po zaciagnigciu opinii  Samorzadu
Uczestnikow.

14 W wykonaniu swoich zadan wspotpracuje z Rada Pedagogiczna
| Administracja Osrodka, rodzicami 1 uczestnikami zaje¢, organem
prowadzacym 1 nadzorujacym Osrodek.

15.W przypadku nieobecnosci Dyrektora jego obowiazki petni upowazniony
pisemnie przez niego cztonek Rady Pedagogiczne;.

16.Wstrzymuje wykonanie Uchwat Rady Pedagogicznej podjetych niezgodnie
Z przepisami prawa 1 o swojej decyzji informuje organ prowadzacy oraz
nadzorujacy.

17.Zapewnia bezpieczenstwo uczniom 1 nauczycielom w czasie zajec

organizowanych przez placowke poprzez:

1) utrzymywaé pomieszczenia, a takze zwiazane z nimi tereny w stanie
zapewniajacym bezpieczne warunki pracy 1 nauki.

2) zapewni¢ pomieszczenia odpowiednie do rodzaju wykonywanych prac
I zatrudnionych pracownikow.

3) utrzymywac sprzet i inne pomoce w takim stanie aby:

a) zapewnialy bezpieczne 1 higieniczne warunki pracy 1 nauki,
a w szczegblnosci zabezpieczaty przed urazami, porazeniem pradem
elektrycznym, nadmiernym hatasem, szkodliwymi wstrzasami
I niebezpiecznym dziataniem innych czynnikow S$rodowiska pracy
I nauki,

b) uwzglednity wymagania ergonomii.

4) informowa¢ pracownikow o ryzyku zawodowym, ktére wiaze si¢
z wykonywana praca, oraz o zasadach ochrony przed zagrozeniami,

s w



1.

5) kierowac pracownikow na wymagane badania lekarskie i nie dopuszczaé
do pracy pracownikbw bez aktualnych orzeczen lekarskich
stwierdzajacych brak przeciwwskazan do pracy na okreslonych
stanowiskach,

6) zapewni¢ pracownikom odpowiednie urzadzenia higieniczno-sanitarne
oraz dostarcza¢ niezbedne $rodki higieny osobistej, a takze zapewniad
srodki do udzielania pierwszej pomocy w nagtych wypadkach,

7) prowadzi¢ ewidencje (rejestr) wypadkdw przy pracy i chorob
zawodowych i rejestr wypadkéw uczniow oraz podejmowac
odpowiednie srodki zapobiegajace powtarzaniu podobnych zdarzen,

8) zapewni¢ przeszkolenie pracownikdéw z zakresu bezpieczenstwa i higieny
pracy przed dopuszczeniem ich do pracy na szkoleniach podstawowych,
wstepnych i okresowych,

9) opracowa¢ i umiesci¢ na stanowiskach pracy instrukcje dotyczace
bezpieczenstwa 1 higieny pracy,

10) dostarczy¢ pracownikom nicodptatnie srodki ochrony indywidualnej oraz
odziez 1 obuwie robocze,

11) utworzy¢ stuzbg bezpieczenstwa i higieny pracy.

§6

Funkcje Dyrektora powierza 1 z tej funkcji odwotuje organ prowadzacy
Osrodek.

§7

RADA PEDAGOGICZNA

1.

2.
3.

Rade Pedagogiczna tworza 1 biora udzial w jej posiedzeniach wszyscy
pracownicy pedagogiczni Osrodka.

Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor Osrodka.
Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi posiedzenia Rady Pedagogicznej
oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich cztonkéw o terminie
posiedzenia.

Posiedzenia Rady Pedagogicznej moga by¢ zwolywane na wniosek organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny w  porozumieniu z organem
prowadzacym Osrodek.

W posiedzeniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udzial osoby zaproszone
przez przewodniczacego. Maja one glos doradczy.

Posiedzenia Rady Pedagogicznej sa protokotowane.

Kompetencje Rady Pedagogicznej:

1) uchwalenie regulaminu wlasnej dziatalnoscl,



2) zatwierdzanie planu pracy dydaktyczno — wychowawczej Osrodka,
wyrazenie zgody na udziat w zaj¢ciach Osrodka miodziezy pracujacej
I studentow,

3) opiniowanie projektu planu finansowego Osrodka,

4) podejmowaniec uchwal w sprawie skreSlenia uczestnika zajeé z listy
wychowankow,

5) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji 1 eksperymentow
pedagogicznych na terenie Osrodka,

6) opiniowanie powolywania i rozwiazywania sekcji sportowych,

7) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego.

8. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy placéwki, w tym zwtaszcza tygodniowy rozktad zajec,

2) projekt planu finansowego placowki,

3) przygotowuje projekt statutu placowki lub jego zmian,

4) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod
I innych wyrdznien,

5) propozycje Dyrektora placowki w sprawach przydziatu nauczycielom
stalych prac 1 zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz
dodatkowo  ptatnych  zaje¢  dydaktycznych,  wychowawczych
1 opiekunczych.

9. Czlonkowie Rady Pedagogicznej sa zobowiazani do nie ujawniania
poruszanych na posiedzeniu spraw, ktore moga naruszy¢ dobro osobiste
uczestnikow zajec, ich rodzicoOw oraz pracownikow Osrodka.

10.W przypadku wstrzymania przez dyrektora Osrodka realizacji uchwaty Rady
Pedagogicznej sprawg rozstrzyga organ sprawujacy nadzor pedagogiczny
W porozumieniu z organem prowadzacym Osrodek.

11. Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze
stanowiska Dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego.

12.Uchwaty Rady Pedagogicznej podejmowane sa zwykta wigkszoscia glosow
w obecnos$ci co najmniej potowy jej cztonkow.

§8

RADA RODZICOW

1. Rodzice maja prawo do wylonienia swojej reprezentacji zgodnie z art. 53
I 54 ustawy o systemie oswiaty.
2. Rada Rodzicow dziata na podstawie regulaminu Rady Rodzicow
uchwalonego przez ogolne zebranie rodzicow.
3. Kompetencje Rady Rodzicow:
1) Rada Rodzicow moze wystgpowaé do Dyrektora Migdzyszkolnego
Osrodka Sportowego, organu prowadzacego placéwke, organu



sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami we wszystkich sprawach
placowki,
2) do kompetencji Rady RodzicéOw nalezy uchwalanic w porozumieniu
z Rada Pedagogiczna:
a) programu wychowawczego placowki,
b) programu profilaktyki placowki,
C) Opiniowanie programu 1 harmonogramu poprawy efektywnosci
ksztatcenia lub wychowania placowki,
d) opiniowanie projektu planu finansowego placowki.

§9

SAMORZAD UCZESTNIKOW

1.

2.

Uczestnicy zaje¢ maja prawo do wylonienia swojej reprezentacji zgodnie

Z art.55 ustawy o systemie o$wiaty.

W placowce dziata Samorzad Uczestnikdw:

1) samorzad tworza najbardziej aktywni wychowankowie placowki
typowani wsrod swoich kolegdw z poszczegolnych sekcii,

2) samorzad jest organem wspolpracujacym z Rada Pedagogiczna,
Dyrektorem m.in. przy opiniowaniu planow pracy poszczegoOlnych sekcji
itp.,

3) regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem placowki,

4) samorzad jest powotywany na kazdy rok szkolny w pazdzierniku.

Kompetencje Samorzadu Uczestnikow MOS:

1) samorzad moze przedstawi¢  Dyrektorowi placéwki, Radzie

Pedagogicznej swoje opinie na temat:

a) planu pracy MOS,

b) harmonogramu zaje¢,

¢) planu imprez MOS,

d) zgtaszanie do nich swoich propozycji / wnioskow.

2) na wniosek / prosbe Dyrektora, Samorzad moze wyraza¢ opini¢ o pracy

nauczyciela,

3) samorzad ma prawo do wypowiadania si¢ na temat rodzajow tworzonych

sekcji, do sktadania propozycji utworzenia nowych sekciji,

4) samorzad ma prawo do organizowania/wspotorganizowania tzw. imprez
masowych przygotowanych przez MOS dla srodowiska.

Rozdzial 4
ORGANIZACJA OSRODKA

§10



. Placowka prowadzi dzialalnos¢ w okresie catego roku szkolnego.
W placowce organizowane sg zajecia stale, okresowe 1 okazjonalne w ilo$ci
zatwierdzonej w arkuszu organizacyjnym, wynikajace z potrzeb Srodowiska
lokalnego.

. Godziny pracy placowki ustala dyrektor z uwzglednieniem warunkow
lokalowych, mozliwos$ci finansowych i organizacyjnych zapewnionych przez
organ prowadzacy oraz uwzglednieniem potrzeb srodowiska lokalnego.

. Zajecia w formach stalych prowadzone sa w dni robocze, tj. od poniedziatku
do piatku. Za zgoda dyrektora placowki moga by¢ prowadzone w dni wolne
od pracy, z uwzglednieniem okolicznos$ci wskazanych w ust. 2.

. Placowka organizuje zajecia w formach okazjonalnych oraz okresowych dla
uczestnikow zaj¢¢ oraz ucznidw innych szkot zgodnie z corocznym
harmonogramem. Zaj¢cia te moga odbywac¢ si¢ réwniez w dni wolne od
pracy za zgoda dyrektora placowki z uwzglednieniem okolicznosci
wskazanych w ust. 2.

§11

. Szczegdtowa organizacj¢ zaje¢ w Osrodku w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacyjny opracowany przez Dyrektora najpozniej do 30 kwietnia
kazdego roku na podstawie planu finansowego.

. W arkuszu organizacyjnym zamieszcza sig:

1) nazwy pracowni Osrodka,

2) nazwe i liczbg grup ¢wiczebnych,

3) liczbe uczestnikow,

4) liczbe pracownikow pedagogicznych, administracyjnych i obstugi,

5) liczbe godzin przydzielonych kazdemu pracownikowi.

. Arkusz organizacyjny Osrodka na kazdy rok zatwierdza organ prowadzacy
placowke.

§ 12

. W placéwce organizowane sa zajgcia state, okresowe, okazjonalne

wynikajace z potrzeb srodowiska lokalnego:

1) podstawowa jednostka organizacyjna placowki jest stata forma zajeé
(zespot) ujeta w tygodniowym planie zajeé placowki,

2) zajecia stale sa organizowane w grupach liczacych co najmniej 12
wychowankoéw, w wymiarze €O najmniej 2godzin tygodniowo,

3) godzina zaje¢ statych trwa 45minut,

4) za zgode organu prowadzacego liczbg uczestnikow w grupie moze by¢
nizsza niz 12 osob,

5) organizacje zaj¢¢ statych okresla tygodniowy plan zaj¢é placowki, z tym,
ze tygodniowy wymiar zaje¢ statych wynosi co najmniej 90 godzin,
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6) organizacj¢ zaje¢ okresowych (np: letni i zimowy wypoczynek) okresla
si¢ oddzielnymi harmonogramami, planami,

7) placowka prowadzi dziatalno$¢ w ciagu calego roku kalendarzowego jako
placowka w ktorej nie sa przewidziane ferie szkolne,

8) godziny pracy placowki, harmonogram zaje¢ ustala Rada Pedagogiczna
W porozumieniu z uczestnikami, ich rodzicami, Dyrektorem MOS,

9) terminy zaje¢ sekcji moga by¢ zmieniane/ zgodnie z sugestiami
uczestnikow, nauczycieli (po uprzedniej konsultacji z Dyrektorem
placowki),

10) zajecia w formach okazjonalnych, masowych moga by¢ prowadzone
rowniez w dni ustawowo wolne od pracy (w zaleznosci od potrzeb
srodowiska 1 mozliwosci placowki).

§13
1. W ramach dziatalnos$ci Osrodka organizowane sa obozy sportowe.
§ 14

BAZA SPORTOWA

1. Dla realizacji celow i1 zadan statutowych Os$rodek korzysta z obiektow
Osrodka Sportu 1 Rekreacji oraz z obiektow sportowych placéwek
o$wiatowo — wychowawczych w Bedzinie.

§ 15

KADRA OSRODKA

1. W Osrodku moga by¢ zatrudnieni nauczyciele wychowania fizycznego,
trenerzy, instruktorzy, pracownicy administracji i obstugi.

§ 16

1. Do zadan pracownikéw pedagogicznych nalezy:
1) troszczy¢ sig o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczestnikow:

a) organizowa¢ odpowiednie warunki zaje¢ 1 stosowanie przepisOw
bezpieczenstwa zwiazanych z realizacja poszczegdlnych ¢wiczen,

b) zapewnienie wzorowej dyscypliny na zajeciach i uswiadomienie
uczniom niebezpieczenstwa wynikajacego z nieprzestrzegania
polecen oraz regulaminéw badZ instrukcji korzystania z urzadzen
sportowych i regulaminow gier sportowych,
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C) systematyczne kontrolowanie stanu urzadzen sportowych i sprzetu
sportowego, natychmiastowe usuwanie 2z uzytku sprzetu
uszkodzonego,

d) zwracanie uwagi na stan nawierzchni boiska sportowego, biezni oraz
skoczni lekkoatletycznej, w razie potrzeby usuna¢ usterke lub zgtosié¢
odpowiedniemu organowi,

e) zwraca¢ uwage na organizacje¢ ¢wiczen i ustawienie ¢wiczacych,

f) kazdy pracownik szkoty, ktéry przyjat wiadomosé¢ o wypadku,
niezwltocznie zapewnia poszkodowanemu opieke, sprowadza fachowa
pomoc medyczna 1 w miar¢ mozliwosci udziela poszkodowanemu
pierwsza pomoc przedlekarska,

g) niezwloczne powiadomienie rodzicéw lub opieckunow o wypadku
dziecka, a takze: pracownika sluzby bhp, spotecznego inspektora
pracy, organ prowadzacy szkote, radg rodzicow,

h) niezwloczne zawiadomienie prokuratora 1 kuratora oS$wiaty
0 wypadku $miertelnym, cigzkim 1 zbiorowym,

1) powiadomienie panstwowej inspekcji sanitarnej w przypadku zatrucia
pokarmowego,

J) zawiadomien o ktorych mowa w punkcie: f-i, dokonuje Dyrektor lub
osoba przez Niego upowazniona.

dba¢ o powierzona bazg i sprzgt sportowy,

kierowa¢ przebiegiem procesu szkolenia,

wspotpracowac¢ z Rada Pedagogiczna,

wypetnia¢ obowiazki zawarte w Karcie Nauczyciela 1 Statucie Osrodka,

rzetelnie przygotowac si¢ do zajec,

stosowac¢ ciekawe i urozmaicone metody i formy pracy,

bra¢ udziat w zawodach i obozach sportowych,

prowadzi¢ na biezaco dokumentacj¢ obowigzujaca w Osrodku,

10) wspotpracowac z rodzicami.

§17

1. Nauczyciele, trener badz instruktor maja prawo:

1)

2)
3)

4)

podejmowaé decyzje w sprawie doboru metod, form organizacyjnych
I Srodkoéw dydaktycznych stosowanych w czasie zajec,

ocenia¢ swoich wychowankow,

wnioskowa¢ w sprawie nagrod i kar regulaminowych dla swoich
wychowankow,

korzysta¢ z Zakladowego Funduszu Socjalnego zgodnie z jego
regulaminem.

§18
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1. Obowiazki i1 uprawnienia pracownikéw administracji 1 obstugi Osrodka
reguluja odrebne przepisy.
§19
UCZESTNICY OSRODKA
1. Uczestnikami Osrodka sa:

NS

1) dzieci w wieku przedszkolnym,
2) mtodziez szkot podstawowych 1 ponadpodstawowych,
3) studenci i mtodziez i dorosli za zgoda Rady Pedagogicznej.
Uczestnictwo w zajeciach organizowanych przez Osrodek jest dobrowolne.
Osrodek prowadzi specjalistyczne szkolenia w sekcjach siatkowki, pitki
noznej, judo, lekkiej atletyki.
Zajecia w sekcjach osrodka sa:
1) dla poczatkujacych,
2) dla $rednio zaawansowanych,
3) zaawansowanych.
Zajecia state odbywaja sig zgodnie z ustalonym tygodniowym rozkladem
zajec.
Osrodek zapewnia swoim uczestnikom statym, okresowym, okazjonalnym
odpowiednie warunki do uprawiania sportu, wychowania i opieki:
1) bezpieczenstwo,
2) higiena pracy,
3) ochrona przed przemoca, uzaleznieniem, demoralizacja oraz innymi
przejawami patologii spoleczne;.
4) nauczyciel zobowiazany jest do:
a) zapewnienia opieki uczestnikom podczas zajec,
b) zwrdcenie uwagi na osoby postronne przebywajacych na obiektach
w czasie zajec,
C) reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania
uczestnikOw stanowiace zagrozenie bezpieczenstwa.

§ 20

Nabor do Osrodka prowadzony jest poprzez:
1) ogloszenia w szkotach,

2) prasie,

3) stronie internetowej MOS.
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2. W Osrodku obowiazuja ,,Zasady postgpowania rekrutacyjnego na zajecia
stale do Miedzyszkolnego Os$rodka Sportowego w Bedzinie” stanowiace
zalacznik nr 1.

3. Uczestnicy sa zapoznawani z Regulaminem MOS przed rozpoczgciem zajec,
ostatecznym wpisaniem si¢ na liste uczestnikow.

§ 21

1. Uczestnik zobowiazany jest do:

1) systematycznego 1 aktywnego uczestnictwa w zajeciach, zawodach
I obowiazkach sportowych,

2) przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegow,
nauczycieli i innych pracownikéw Osrodka,

3) odpowiedzialnosci za whasne zycie, zdrowie, higieng i rozwoj,

4) dbatos¢ o wspdlne dobro, tad i porzadek w Osrodku,

5) przestrzeganie regulaminu obiektow sportowych.

§ 22

1. Uczestnik ma prawo do:

1) zyczliwego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym,

2) dobrowolnego uczestnictwa w zajgciach,

3) rozwijania zainteresowan, zdolno$ci i talentu,

4) wilasciwego zorganizowania procesu szkoleniowego, zgodnie z zasadami
higieny 1 bezpieczenstwa,

5) swobodnego wyrazania mysli i przekonan w szczegolnosci dotyczacych
zycia Osrodka, jezeli nie narusza tym dobra innych osob,

6) uczestnictwa w zajgciach, imprezach i obozach sportowych,

7) otrzymania sprzgtu sportowego w ramach posiadanych $rodkow
finansowych,

8) korzystania z pomieszczen Osrodka,

9) opieki wychowawczej 1 warunkow pobytu w Osrodku zapewniajacych
bezpieczenstwo, ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej
badZ psychicznej oraz poszanowania jego godnosci,

10) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny swoich umiejgtnosci.

§ 23

1. Nagrody i kary wobec uczestnikow zajec:
1) nagrody:
a) pochwata stowna,
b) list pochwalny dla rodzicéw lub szkoty,
c) nagrody rzeczowe,
d) dofinansowanie do obozdéw sportowych,
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e) przydzial sprz¢tu sportowego.
2) Kkary:

a) nagana stowna,

b) upomnienie pisemne do rodzicéw lub szkoty,

C) pozbawienie dofinansowania do obozow,

d) zawieszenie w prawach uczestnika,

e) skreslenie z listy uczestnikow,

f) tryb odwotania:

— uczestnicy MOS maja prawo odwota¢ si¢ do decyzji nauczyciela do
Dyrektora MOS, ktéry jest zobowiazany przeprowadzic¢
postgpowanie wyjasniajace 1 powiadomi¢ o jego wyniku w ciaggu
14dni od dnia otrzymania wniosku,

— Rada Rodzicow moze wystgpowac do organu prowadzacego MOS,
do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami
i opiniami dotyczacymi wszystkich spraw MOS, w tym karaniu
uczestnikow,

3) tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw dziecka:

a) w przypadku naruszenia praw dziecka uczestnicy maja prawo ztozy¢
pisemng skarge do Dyrektora MOS, ktory powinien w ciagu 14dni na
nia odpowiedzie¢, uczestnik moze takze zwrdci¢ sie o pomoc do
organu prowadzacego, nadzorujacego, a takze do rzecznika praw
dziecka.

§ 24
1. Skreslenie z listy uczestnikdw moze nastapic za:
1) nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ na zajeciach przez okres wigcej niz
jeden miesiac,
2) cigzkie naruszenie regulaminu obiektu na ktorym odbywaja si¢ zajecia.
Rozdzial 5
POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 25
1. Osrodek moze posiada¢ wlasny sztandar, godto 1 ceremoniat placowki.

§ 26

1. W placéwce moga dziataé stowarzyszenia i organizacje, ktorych celem jest
dzialalno$¢ wychowawcza wsrdd uczestnikow zajeé oraz rozsSzerzanie
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9.

I wzbogacenie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej
Z zastrzezeniem ust. 3.

Zgode na podjecie dziatalno$ci przez stowarzyszenia i organizacje, o ktorych
mowa w ust.l, wyraza Dyrektor Osrodka po uprzednim uzgodnieniu
warunkow dziatalnoSci oraz po wuzyskaniu pozytywnej opinii rady
pedagogiczne;j.

W osrodku nie moga dziataé partie 1 organizacje polityczne.

W okresie pomigdzy posiedzeniami rady pedagogicznej, Dyrektor Osrodka
informuje pracownikoéw o istotnych sprawach placowki w formie pisemnych
zarzadzen, wykladajac je do wgladu w pokoju treneréw, badz w razie
potrzeby w innych miejscach.

Wszyscy pracownicy Osrodka zobowiazani sa do systematycznego
zapoznawania si¢ z zarzadzeniami Dyrektora oraz do terminowego
wykonywania zawartych w nich polecen.

Zmiany W niniejszym statucie uchwala rada pedagogiczna zwykla
wigkszo$cig gtosoOw przy obecnosci, CO najmniej potowy jej cztonkow.
Whniosek o dokonanie zmiany inne organy os$rodka kieruja na pismie do rady
pedagogiczne;j.

Rada rodzicow oraz samorzad uczniowski wnioskuja o dokonanie zmian
W statucie po podjeciu stosownej uchwaty.

Zmiany w statucie sa uchwalane po zaopiniowaniu ich przez wszystkie
organy placowki.

10.Placowka prowadzi 1 przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi

przepisami.

11.Zasady prowadzenia przez Osrodek gospodarki finansowej i materiatowe;j

okreslaja odrgbne przepisy.

12.08rodek uzywa pieczgci 1 stempli urzegdowych zgodnie z odrgbnymi

1.

1.

przepisami.
§27
Traci moc statut z dnia 20.06.2005r
§ 28
Statut wchodzi w zycie z dniem podjecia uchwaty nr I1/2009 Rady
Pedagogicznej Migdzyszkolnego Osrodka Sportowego w  sprawie

ujednolicenia tekstu statutu Migdzyszkolnego Osrodka Sportowego w
Bedzinie z dnia 06.03.2009 r.
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Zaltacznik nr 1

Zasady postepowania rekrutacyjnego na zajecia stale
do Migdzyszkolnego Osrodka Sportowego w Bedzinie na rok szkolny 2014/2015

§1
Uczestnikami zaje¢ sa dzieci i mlodziez uczestniczace w zajeciach MOS w roku
poprzedzajacym rekrutacjg.
Kandydatem do wuczestnictwa w zajeciach nazywamy dzieci i milodziez, ktore nie
uczestniczylty w zajgciach organizowanych przez MOS w roku poprzedzajacym rekrutacje.
Deklaracjq uczestnika nazywamy wniosek wypeliony przez rodzicoOw/prawnych
opiekunow, lub petnoletniego kandydata/uczestnika zatwierdzony przez dyrektora.

§2
Dyrektor od 1 sierpnia do 20 sierpnia oglasza w formie odrgbnego zarzadzenia maksymalna
liczebnos¢ poszczegdlnych grup planowanych zaje¢ w roku szkolnym 2014/2015
w placowce, wraz z okresleniem ich typu, rodzaju, stopnia trudnosci lub przedziatu
wiekowego uczestnikow mogacych bra¢ w nich udziat oraz ewentualnymi dodatkowymi
wymaganiami, ktore powinny by¢ spetnione przez kandydatow. Zarzadzenie reguluje tez inne
wymogi zwigzane z rekrutacja.

§3

Do MOS na zajecia rozwijajace uzdolnienia i zainteresowania na rok szkolny 2014/2015

przyjmuje sig:

1. Osoby bedace uczestnikami w roku poprzedzajacym, po ztozeniu formularza dotyczacego
checi kontynuacji zaj¢¢ w roku nastgpnym.

2. Na wniosek rodzicow/prawnych opiekunow — w przypadku gdy kandydat nie uczestniczyt
W zajeciach w roku poprzedzajacym rekrutacjg, po uprzednim wypeknieniu deklaracji
uczestnika.

3. W przypadku gdy Osrodek dysponuje wolnymi miejscami i warunkami organizacyjnymi.
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§4

Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez dyrektora
Osrodka.

1. W skiad komisji wchodzi nauczyciel prowadzacy dana dyscypling.

2. W sktad komisji moga wchodzi¢ pracownicy administracji.

3. Udziat w pracach komisji odbywa si¢ w ramach pensum nauczyciela oraz pracownika
administracji.

Sktad komisji rekrutacyjnych moze si¢ powtarza¢ przy wszystkich grupach.

Dyrektor placowki okresla regulamin prac komisji.

W skilad komisji wchodzi od dwoéch do pigciu osob, a na czele komisji stoi
przewodniczacy wskazany przez dyrektora.

o oA

§5
Jezeli w wyniku zlozonych zgloszen liczba kandydatow jest wigksza od liczby miejsc
W grupie na zajgcia, na ktore nie sa niezbedne dodatkowe wymagania, niz ogloszone
w zarzadzeniu dyrektora, obowiazuja nast¢pujace kryteria:

LP | Kryterium Wartos¢é punktowa

1 | Kontynuacja zaje¢ z poprzedniego roku szkolnego w placéwce | 8 pkt

2 | Termin ztozenia zgtoszenia 25.08.2014-05.09.2014 7 pkt
8.09.2014-15.09.2014 4 pkt
Razem 0-15 pkt

Jezeli w wyniku przeprowadzonej rekrutacji wedlug powyzszych kryteriow kandydaci
uzyskaja taka sama liczbe punktow, uniemozliwiajaca jej rozstrzygnigcie, o przyjeciu
kandydata na zajecia decyduje kolejnos¢ ztozenia zgloszenia.

§ 6

Deklaracja uczestnika zawiera:

1. Imig i nazwisko, datg¢ urodzenia oraz PESEL kandydata/uczestnika, a w przypadku braku
numeru PESEL — serie i numer innego dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢.

2. Imiona i nazwiska rodzicow kandydata /uczestnika.

3. Adres miejsca zamieszkania rodzicow i1 kandydata/uczestnika, a w przypadku kandydata/
uczestnika petlnoletniego — adres miejsca zamieszkania kandydata.

4. Adres poczty elektronicznej 1 numer telefonu rodzicow kandydata/uczestnika,
a w przypadku kandydata/uczestnika petnoletniego — adres poczty elektronicznej i numer
telefonu kandydata.

5. Informacje o uczestnictwie/ lub braku uczestnictwa w zajgciach prowadzonych przez
MOS w roku poprzedzajacym rekrutacje.

6. Datg zgloszenia.

Deklaracja uczestnika moze zawiera¢ inne informacje, istotne przy uczestnictwie w zajeciach

w placowce. Tres¢ formularza okreslona zostata w zataczniku nr 1.

§7

18



Zasady rekrutacji nie dotycza zaj¢¢ organizowanych przez MOS w czasie ferii zimowych lub
letnich, podczas ktorych obowiazuja zasady i wytyczne dotyczace Programu Zima/Lato
w Miescie lub okres$laja inne przepisy.

§8

Rekrutacja uczestnikow 1 kandydatow do MOS odbywa si¢ wedlug nastepujacego

harmonogramu:

1. Zapisy uczestnikow i kandydatow — 1.08. — 15.09.

2. Postepowanie rekrutacyjne —od 16.09. — 17.009.

3. Podanie do publicznej wiadomosci wynikow postepowania rekrutacyjnego — 18 wrzesnia.

4. Zgloszenia kandydatow na wolne miejsca — od 19.09. do 25.009.

5. Rekrutacja uzupehiajaca — od 25.09. do 29.09. (przyjmowanie kandydatéw z list

rezerwowych)

Podanie do publicznej wiadomosci wynikow uzupehliajacego postepowania

rekrutacyjnego — 30.09.)

7. Jezeli po przeprowadzeniu rekrutacji uzupetiajacej pozostaly wolne miejsca w grupie
zajeciowej, w stosunku do kolejnych chetnych kandydatow nie stosuje si¢ do zasad
rekrutacji.

o

Przyjmowanie do grupy zajeciowe] na wolne miejsca nastgpuje wedlug kolejnosci
zgloszen podczas calego roku szkolnego.

§9

Wyniki postepowania rekrutacyjnego podaje si¢ do publicznej wiadomosci w formie listy
kandydatow zakwalifikowanych 1 kandydatéw niezakwalifikowanych, zawierajacej imiona
1 nazwiska kandydatow. Listy zawieraja imiona i1 nazwiska kandydatow uszeregowane
w kolejnosci alfabetycznej oraz najnizsza liczbg punktow , ktéra uprawnia do przyjecia.
Dzien podania do publicznej wiadomosci listy jest okreslany w formie adnotacji umieszczonej
na tej liscie, opatrzonej podpisem przewodniczacego komisji rekrutacyjnej. Listy te wywiesza
si¢ na tablicy ogtoszen w holu gléwnym MOS Bedzin.

§ 10
Po ogloszeniu list, uczestnicy zglaszaja si¢ na zajgcia, potwierdzaja przyjecie do danej grupy
zajeciowej w sposob ustalony przez dyrektora placéwki w zarzadzeniu.

§11

Zasady dotyczace szczegdlowego trybu odwotania znajduja si¢ w ustawie z dnia 6 grudnia
2013 r. o zmianie ustawy o systemie o$wiaty oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2014 r.
Nr7)

§12

1. W przypadku rezygnacji z uczgszczania na zajgcia uczestnika, rodzice/opiekunowie
prawni zobowiazani sa do powiadomienia o$rodka o rezygnacji w formie pisemne;.

2. W przypadku braku rezygnacji ze strony uczestnika badZ rodzicow/opiekunéw Rada
Pedagogiczna na mocy Uchwaty moze skresli¢ uczestnika zajg¢ z listy grupy.

§13
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W  uzasadnionych specyfika placowki przypadkach, w porozumieniu z organem
prowadzacym, dyrektor placowki moze przeprowadzi¢ rekrutacje wspomagana systemem
informatycznym oraz okresli¢ inne terminy rekrutacji na zajgcia.

§ 14

W szczegoblnie uzasadnionych przypadkach dyrektor moze, po przeprowadzeniu rekrutacji,
podja¢ decyzje o zwigkszeniu liczebnosci grupy.

Bedzin, dnia 04.08.2014 r.

Dyrektor Migdzyszkolnego Osrodka Sportowego
w Bedzinie

Zatacznik nr 1

DEKLARACJA UCZESTNIKA,ZAJEC ORGANIZOWANYCH PRZEZ
MIEDZYSZKOLNY OSRODEK SPORTOWY W BEDZINIE

|. DANE ZGLASZAJACEGO - RODZICA LUB OPIEKUNA PRAWNEGO
IMIQ I NAZWISKO: ... e

Miejsce zamieszkania (miejscowos$c, kod pocztowy, ulica, numer domu, numer lokalu):

..................................................................................................

ll. DANE DZIECKA — UCZESTNIKA ZAJEC
IMIQ T NGZWISKO: ...t
Data urodzenia: (dzien-mieSigC-rOK): ...........eueeiriie e eeeaa

=t SN o o 1= | =
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P E S E L. ..o e
Tl ON: o
e 0 =
NazZWa, adres SzZKOtY: ...
Dziecko uczestniczyto w zajeciach MOS w roku poprzedzajgcym rekrutacje:
TAK/NIE?

IIl. OSWIADCZENIE RODZICOW/OPIEKUNOW PRAWNYCH

Ja NIZEJ POAPISANY(Q) «.ueriiei e e
Zgtaszam MOJE AZIECKO ... ..t

do Udziatu W ZaJECIACK ...
(dyscyplina sportowa)
organizowanych przez Miedzyszkolny Osrodek Sportowy w Bedzinie, ul. Sportowa 6

oraz oswiadczam ze:

e wyrazam zgode na udziat mojego dziecka w zajeciach i szkoleniu sportowym
(treningach) organizowanym przez Miedzyszkolny Osrodek Sportowy w Bedzinie,
w tym réwniez w rozgrywkach sportowych oraz imprezach, w ktorych
Miedzyszkolny Osrodek Sportowy w Bedzinie uczestniczy i ktére organizuje,

e moje dziecko jest zdrowe i nie ma zadnych, znanych mi przeciwwskazan do
uczestnictwa dziecka w szkoleniu sportowym (w treningach),

e zobowigzuje sie niezwtocznie informowaé Miedzyszkolny Os$rodek Sportowy
w Bedzinie o wszelkich okolicznosciach majgcych wptyw na udziat dziecka
w szkoleniu sportowym (w treningach), ze szczegdlnym uwzglednieniem stanu
zdrowia oraz probleméw wychowawczych,

e posiadam petnie praw rodzicielskich (praw do opieki), a podane powyzej dane
osobowe moje i dziecka sg zgodne ze stanem faktycznym.

(miejscowos¢, data, podpis rodzica lub opiekuna prawnego)

Wyrazam zgode na zbieranie i przetwarzanie moich danych osobowych
oraz mojego dziecka zawartych w deklaracji uczestnictwa, pod
warunkiem prawa wgladu do nich iich poprawiania (podstawa prawna:
ustawa z dnia 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych, tekst
jednolity Dz. U. z 2002 r. nr 101 poz. 926 z p6zn. zm.).

(miejscowos¢, data, podpis rodzica lub opiekuna prawnego)

! Niepotrzebne skreslic
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Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych w zwigzku z realizacja celow
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych, na potrzeby organizacji konkursow,
turniejow oraz do prowadzenie dokumentacji. zgodnie z Ustawg z 29 sierpnia 1997
0 ochronie danych osobowych (tekst jednolity: Dz. U. z 2002 r. nr 101, poz. 926 ze zm.).

Wyrazam zgode na nieodptatne wykorzystanie wizerunku mojego oraz mojego dziecka.
Niniejsza zgoda dotyczy w szczegoélnosci wykorzystania wizerunku poprzez zamieszczenie
wykonanych fotografii w relacjach i materiatach promocyjnych Miedzyszkolnego Osrodka
Sportowego w Bedzinie, Urzedu Miejskiego w Bedzinie oraz publikacji na stronach
internetowych: www.mos.bedzin.pl; www.bedzin.pl

Zgoda obejmuje wykorzystanie fotografii a w szczegolnosci upublicznianie, powielanie,
emisje, publikacje, nadawanie lub transmisje, pod warunkiem, Zze nie zostanie naruszone
dobre imie osoby, ktérej zgoda dotyczy. Niniejsza zgoda nie jest ograniczona czasowo ani
terytorialnie.

(miejscowos¢, data, podpis rodzica lub opiekuna prawnego)
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http://www.mos.bedzin.pl/
http://www.bedzin.pl/

